Princip for Hansstedgard, fritidsinstitutionen ved Hanssted Skole.

Formal

P4 Hansstedgard skal vi sammen med skole, foraeeldre og bern vaere med til at skabe et miljg, hvor fallesskab og
det enkelte barns trivsel og udvikling er i fokus, sd bernene lerer at indgd i betydende feellesskaber pé tvers af
klasser, alder og ken og indgér i tette og gode relationer til professionelle voksne for at styrke bernenes alsidige,
sociale og personlige udvikling.

Bornesyn

Vores pedagogiske arbejde tager udgangspunkt i, at berns lering sker gennem leg relationer, planlagte og
spontane aktiviteter og ved at blive udfordret i en tryg ramme. Vi skaber mulighed for, at bernene kan udvikle en
hoj grad af selvbestemmelse og medansvar ved, at de lebende bliver inddraget i beslutninger samt far opgaver,
som de kan overskue og lose.

Hvordan gor vi som fritidsinstitution?

> Her sker leg, dannelse og lering i bernefellesskaber, som det paedagogiske personale fastsatter
rammerne for, herunder med afsat 1 barnenes interesser og perspektiver. Hos os har legen en verdi i sig
selv — bade som en aktivitet, men ogsd som en made at vare i verden pa.

» Vi tilbyder aktiviteter, der balancerer hensynet til den samlede gruppe og det enkelte barns behov og
straeber her efter dagligt at tilbyde udenders- og bevagelsesaktiviteter.

» Viarbejder for at mede alle bern med passende udfordringer og positive forventninger i gode
paedagogiske laeringsmiljoer og i bernefallesskabet. Vi har en serlig opmarksomhed pé at stette bern i
udsatte positioner, sé alle er med i fallesskabet.

» Vi stetter bernene i at vaere aktivt deltagende i Hansstedgérds hverdagsliv og nysgerrige pa verden
omkring dem. Der tilbydes vokseninitierede aktiviteter, som barnene kan tilga. Af paedagogiske grunde
arrangerer vi i perioder ogsé aktiviteter, som omfatter alle bern, og dermed ikke er valgftie.

Vores ansvar som fritidsinstitution

» Vores personale deltager i skole/frit/hjem-samtaler og foreldremeder pé skolen pé en sddan vis, at den
padagogiske leder sikrer, at ogsa fritidshjemmets drift er forsvarlig. Larernes og padagogernes arbejde
pa skolen er ligeverdigt, dog er det laererne, som har ansvaret for undervisningen. Padagogernes arbejde
pa skolen er med til at give bernene det bedste leringsmiljo og den bedste skoledag.

» Vores personale arbejder sammen med skolens gvrige personale om barnenes meddelelsesbog i forhold
til feedback omkring bernenes alsidige, sociale og personlige udvikling og trivsel.

» Vi har ansvaret for gode overgange, og er dermed en aktiv part i brobygningen mellem begrnehave,
bernehaveklasse og klub.

Samarbejde med foraeldrene
» Vi kommunikerer via AULA og efter skolens princip for kommunikation mellem skole og hjem.

» Foraldre, der har spergsmal eller bekymrer sig om forhold pa Hansstedgérd, henvender sig i forste
omgang til Hansstedgards personale eller paedagogiske leder. Ved principielle spergsmal henvender
foraeldrene sig til skolelederen og dernast evt. til skolebestyrelsen.

Hvilke opfalgningstiltag skal iveerksaeettes?

e Skolens ledelse sikrer, at princippet formidles til skolens elever, foreldre og medarbejdere, sa det er
kendt pé skolen. Skolens leder og den paedagogiske leder af fritidsinstitutionen sikrer i samarbejde, at
princippet implementeres efter droftelse med skolebestyrelsen.

e Princippet settes mindst én gang om aret pa dagsordenen i skolebestyrelsen, hvor det evalueres, om

princippet virker efter hensigten, og om der evt. er behov for justeringer.

Vedtaget af skolebestyrelsen den 14. juni 2023



