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Referat skolebestyrelsesmøde 14.1.2025 
 

Dato: 14. januar 2025 
Tidspunkt: 17.00-19.00 på lærervæ-
relset  
Ordstyrer: Bestyrelsen/Kira 
Referent: Line 

Deltagere:  
Forældrerepræsentanter:  Majken, Kira, Mads, William, Tejs, Stine, Mai-
britt. 
Elevrepræsentanter: eleverne udeblev 
Medarbejderrepræsentanter:  Kirstine, Henrik 
Ledelse: Trine, Søren, Jan, Line 

Dagsorden  
Hvad handler punktet om, er der særlige 
ansvarlige, gæster og er det til orientering 
(O), drøftelse (D) eller beslutning (B) 

 

Tid 
Estime-
ret tid til 
punktet 

Referat 
Opsummering af orienteringen/drøftelsen, konklusion på beslutning, an-
givelse af evt. ansvarlig og evt. deadline. 

Formidling 
Til hvem, af hvem og hvordan? 

1. Valg af ordstyrer og godkendelse 
af dagsorden (B) 
 

5 min. Kira blev valgt som ordstyrer og dagsordenen blev godkendt. 

2.  Drøftelse af 1. udkast til princip 
for styrkede fællesskaber i sko-
lens pauser samt orientering om 
resultat af spørgeskemaundersø-
gelse fra 7-9. klasse og feedback 
fra elevrådet på indretning af fæl-
lesrum. 
 
(O+D+B) 
 

40 min Arbejdsgruppen har lavet det indledende arbejde med udkast til princip 
for styrkede fællesskaber i skolens pauser. På skolebestyrelsesmødet 
fremlagde forældresiden deres bud på det endelige princip. Dette blev 
drøftet og tilrettet. Det sendes ud med rettelser og er herefter vedtaget. 
 
 
Princippet træder i kraft 1. marts. Målet er at de nye lokaler, som elevrå-
det indretter, er klar til brug, når princippet træder i kraft. Ledelsen infor-
merer om det nye princip inden det tages i brug. 
 
 

3.  Orientering fra ledelsen om ind-
satser til opfølgning på faglige re-
sultater fra afgangsprøver og na-
tionale overgangstest og drøf-
telse af opmærksomhedspunkter 
(O+D)  
 
 

30 min Alle Københavns kommunes folkeskoler har gennem de sidste 1,5 gen-
nemført en skolederuddannelse som skal munde ud i et strategisk pro-
gram, som fremover skal være skolens styringsværktøj. Det strategiske 
program har en 3-årig målsætning. Styringsredskabet har fokus på fag-
lige resultater, løft af elevresultater, elevtrivsel og skolens kvalitet.  
 
Der blev på mødet gennemgået, hvad vi aktuelt arbejder med i det stra-
tegiske program til opfølgning på de faglige resultater fra folkeskolens 
afgangsprøve 2024 og resultaterne fra de nationale overgangstest.  
 
Skolens har igangsat en afdækning af hvilke indsatser der allerede er i 
gang på skolen. Dels for at få et overblik over om vores indsatser skaber 
det nødvendige ”faglige sikkerhedsnet” og for at finde ud af, hvad der 
kan være behov for, i forhold til at kunne nå målene i det strategiske 
program. 
 

4 Orientering fra ledelsen om udfol-
delsen af skolens handleplan i 
praksis og drøftelse af opmærk-
somhedspunkter(O+D) 
 
  

25 min Punkt udsat til kommende møde 

5. Røg- og nikotinfri skoletid 5 min Kommunalt har man aktuelt fokus på, at nikotinforbuddet også omfatter 
brugen af snus og vaper. Kommunalt har man formuleret en plan for 
hvordan vi sanktionerer i de tilfælde hvor Røg- og nikotin-forbuddet 
overtrædes. Den er fremlagt for lærerne og fremlægges også for elevrå-
det. Forældre orienteres og planen lægges herefter på skolens hjemme-
side. 
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6. Meddelelser(O) 
- Formanden 
- Elevrådet 
- Medarbejderrepræsentan-

terne. 
- Skolens ledelse 
 

10 min. Formanden - intet 
 
Elevrådet – intet 
 
Medarbejderrepræsentant - intet 
Skolens ledelse - intet 
 

7.. Evt. 5 min. Kommende punkt 
Orientering om tilsyn og pauser for de yngste elever. 
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