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Referat – skolebestyrelsesmøde 
 

Dato: 28. oktober 2024 
Tidspunkt: 17.00-19.00 
Ordstyrer: Henrik/Lærer 
Referent: Line 

Deltagere:  
Forældrerepræsentanter: Kira, Tejs, Mads, Maibritt, Maria, Majken, Stine 
Elevrepræsentanter:  Yahye 
Medarbejderrepræsentanter: Henrik, Kirstine 
Ledelse: Trine, Jan og Line 

Dagsorden  
Hvad handler punktet om, er der særlige 
ansvarlige, gæster og er det til oriente-
ring (O), drøftelse (D) eller beslutning 
(B) 

Tid 
Estimeret 
tid til 
punktet 

Referat 
Opsummering af orienteringen/drøftelsen, konklusion på beslutning, an-
givelse af evt. ansvarlig og evt. deadline. 

Formidling 
Til hvem, af hvem og hvordan? 

1. Valg af ordstyrer og godken-
delse af dagsorden (B) 

5 min. Referat godkendt, og Henrik blev valgt som ordstyrer. 
 

2.  Orientering fra ledelsen om 
overordnede data/resultater for 
folkeskolens afgangsprøver 
2024 og nationale test 2024 
samt orientering og drøftelse af 
opmærksomhedspunkter og på-
tænkte indsatser (O+D+B) 
 
Bilag for Hanssted Skole er ud-
sendt ved e-mail af 19. septem-
ber 2024 og data for alle folke-
skoler er offentliggjort og kan 
ses på www.Uddannelsesstati-
stik.dk,   
 

35 min Faglige resultater 
 
Afgangskarakter – Der er et fald i karaktererne, navnlig i dansk. 
Der har været et fald gennem de sidste 3 år.  
 
Skolen ligger bedre end andre skoler i Københavns kommune, men un-
der skolegruppe 5, Gruppe 5 er de skoler Hanssted Skole sammenlig-
nes med ift socioøkonomi. 
 
Skolen er opmærksomme på faldet i karaktererne. Der er igangsat et ar-
bejde for at undersøge hvordan vi fremadrettet kan understøtte klas-
serne og sikre, at karakterniveauet ikke falder mere. Fra forældresiden 
blev nævnt, at navnlig dansk læsning (5,7) og dansk skriftlig (6,4) er op-
mærksomhedspunkter, idet her ses et stort fald fra 2022/23.       
 
Folkeskolens Nationale Overgangstest resultat fra 23/24:  
Skolens resultat er meget fint.  Målsætning er at over 80% af eleverne 
ligger i gruppen ”gode”. Skolen er i størstedelen af klasserne over 80% 
Resultat fra 24/25 foreligger ikke endnu. Når resultatet foreligger, vil der 
blive arbejdet med disse på klasse og elevniveau. 
  
Elevtrivsel: Der er stor forskel på trivslen på tværs af skolen.  
0-3. klasse: Der er flere opmærksomhedspunkter, i forhold til skoletrivs-
len. Herunder andelen, der er glade for deres skole, og andelen der an-
giver de har medbestemmelse i skolen. 
4.9- klasse: Resultat er generelt rigtig fint – vi ligger bedre end både 
Kommunen og vores referencegruppe over hele linjen. 
 
Skolen er gået i gang med at strukturere og organisere Pædagogisk 
Læringscenter omkring forebyggende og tidlige indsatser for at sikre for-
sat progression hos eleverne og et fortsat højt niveau fagligt.  Herunder 
arbejdes med strukturer i forhold til vejlederne. Ligeledes arbejdes der 
med dette i Ressource Centeret for at forebygge og sætte tidlige indsat-
ser ind ved behov både fagligt og social.  
Det kan tage flere år, før alle tiltag er implementeret og forankret, og før 
det kan ses i de forskellige resultater. 
 
Skolen har i år iværksat co-teaching så hver klasse har et forløb samt et 
A-guide kursus fra Freja-skolen for lærerne i grundskolen, samlinger 
med videre for at give medarbejderne flere didaktiske og pædagogiske 
værktøjer. 
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3.  Orientering om skoleudviklings-
samtale 2024 (O+D+B) samt 
nedsættelse af arbejdsgruppe til 
forberedelse af indhold af to for-
ældrearrangementer skoleåret 
2024/25: 

a) Præstationskultur/for-
ventningspres 

b) Styrket fællesskab   
 
Evt. modtaget referat fra BUF-
udsendes.  
  

20 min Referat fra skoleudviklingssamtalen ligger nu på skolens hjemmeside. 
 
Forældrerepræsentanterne i skolebestyrelsen arbejder videre med ram-
men for forældrearrangementerne. Herunder datoer og om oplægshol-
der, og om oplæg skal være for alle forældre eller om det skal målrettet 
grundskolen eller overbygningen. 
 
 
 
 

4. Tilbagemelding fra Elevrådet 
vedr. evt. samarbejde med Aal-
holm Skole om et fælles arran-
gement for alle 9. klasserne i 
Valby på sidste skoledag med 
musik, sport mv. i Valbyparken 
(O+D) 

10 min Elevrådet ønsker ikke deltagelse ved en fælles sidste skoledag med de 
nærliggende skoler. Begrundelsen er blandt andet, at de ikke oplever, at 
der normalt er et samarbejde på tværs af skolerne, hvorfor de ikke ken-
der hinanden og derfor ønsker at fejre den sidste skoledag med klassen 
og dem man kender. 
 
 
 

5. Mobilfri skole i praksis (O+D+B): 
1) Spørgsmål vedr. 0-3. 

klasser 
2) Henvendelse fra Elev-

rådet om mulighed for 
at bruge mobil i 12-
pausen 

15 min Skolen er en mobilfri skole og vi opfordrer derfor til at mobiltelefonen bli-
ver hjemme. Hvis den er med, så skal den afleveres ved skoledagens 
begyndelse. 
 
1) 
Allerede i begyndelsen af 3. klasse oplever skolen, at flere elever be-
gynder at medbringe deres mobiltelefon eller ur man kan ringe til. Dette 
sker formentlig, fordi forældrene, allerede fra midten/slutningen af 3. 
klasse, øver deres børn i at blive selvstændige og i at gå hjem inden 
klubstart 1. maj.   
Der er også elever i de mindre klasser som har mobil eller ur med. Da 
skolen er mobilfri og vi ønsker at understøtte den gode vane, vil ele-
verne allerede fra bh. Kl blive bedt om at aflevere og få den låst inde i 
skoletiden. 
 
2)  Henvendelsen udskydes til næste møde, så de relevante repræsen-
tanter fra elevrådet kan deltage i drøftelsen.  
 

6.  Orientering om status for ud-
valgsarbejder: (O) 
 

A) Udvalg om styrket Fæl-
lesskab og bedre pau-
ser     

10 min Spørgeskema har været udsendt og 92 ud af 150 elever har svaret på 
det. 
 
Udvalget vil nu gennemgå data for at danne sig et overblik over resulta-
tet. 
 
Elevrådet nedsætter et udvalg der ser på indretning af lokaler. 
 

7. Meddelelser(O) 
- Formanden 
- Elevrådet 
- Medarbejderrepræsentan-

terne. 
- Skolens ledelse 

10 min. Formand 
Der har været deltagelse ved ”Skole og forældre - KBH” efterårskonfe-
rence, hvor BUF fortalte om resultatet af Specialanalyse, og hvordan 
der fremadrettet skal flere børn fra special til almenskolen, og Laila Col-
ding fortalte om, hvordan skolens inkluderende læringsmiljø er et fælles 
anliggende og ansvar skolen og forældre imellem.  
 
Nogle af nedslagene fra mødet var: Økonomisk omfordeling med grund-
lag i specialanalysen, så Bufflex for 2025 bliver omfordelt og tilført sko-
lerne med grundlag i elevantallet. KBH Kommune vil blokere visse hjem-
mesider for elever i skoletiden fra november fx TikTok, Y8 m.fl. 
 
Elevrådet 
Elever fra elevrådet har deltaget ved det årlige skolearrangement for 
alle elevråd i VVK. Emnet var re-cycling. Eleverne har bygget et stativ 
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ud af genbrug. Stativet skal bruges til recykling – byttebørs af tøj for de 
ældste elever. Ved kommende fællessamling præsenteres stativet og 
ideen for overbygningen. 
 
Medarbejderrepræsentanterne 
Motionsdag blev i år organiseret på en ny måde. 7. årgang har været 
med til at arrangere dagen. Eleverne var inddelt i hold på tværs af alle 
årgange, som dystede mod hinanden i Vigerslevparken. 7. klasse be-
mandede posterne. Det blev afholdt i parken. En rigtig god dag for alle. 
 
Ledelsen 
Det er aftalt at forældrerådet fra KKFO’en deltager på SB-møde den 6. 
marts. Budgettet er indtil d.d. indenfor den økonomiske handleplan 
Der er indkøbt nye møbler til 8. årgang. 
 

8. Punkter til næste møde(r):  
 
 

 • Skoleudvikling – arbejdet med skolens tiltagsplan.  

• Årshjul  

• Udestående principper: 

❖ Princip for elevernes praktik  
❖ Princip for skolens samarbejde med lokalsamfundet, virksomheder, 

idræts- og foreningsliv, musikskoler mv. 
 
 

9. Evt. 5 min. Fremlæggelse af nyt vikaroptællingssystem for ekstern vikardækning-
prototype v. Mads, så vikardækkeren registrer ugentligt hvor meget der 
har været for gældende periode. Evaluering på møde senere på året. 
 

10. Fortroligt punkt om diverse 
(O+D+B) 

10 min  
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