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82 56 24 60
hanssted@kk.dk

Dagsorden og referat til skolebestyrelsesmgde

Mgdedato: 22.08.22 Deltagere: Kira Gandrup, Tejs Binderup, Mads Jeppesen, Anna H. Gulmann,
Tidspunkt: 17.00-19.00 William Petersen, Maibritt Baggesen, Stine Waesel, Henrik Nyman, Kirstine
Ordstyrer: Kira Heitmann, Kare Landgren, Therese Grath, Jan Ginderskov.

Referent: Therese
Fraveerende: Elevrepraesentanter.

Dagsorden Tid Referat

Hvad handler punktet om, er der seer- Estimeret | Opsummering af orienteringen/droftelsen, konklusion pa beslutning, an-

lige ansvarlige, geester og er det til ori- tid til givelse af evt. ansvarlig og evt. deadline.

entering (O), draftelse (D) eller beslut- punktet

ning (B)

1. Valg af ordstyrer og godken- | 5 min. Kira blev valgt til ordstyrer.
delse af dagsorden (B) Dagsorden blev godkendt.

2. Endelig konstituering af be- 10 min. Bestyrelsesformand: Kira Gandrup.
styrelsen med formand og Naestformand: Tejs Binderup.
naestformand. (B) Foreeldrerepr.: Mads Jeppesen.
Herunder eventuelle under- Foreeldrerepr.: William Petersen.
udvalg. (D) Foreeldrerepr.: Anna H. Gulmann.

Foreeldrerepr.: Maibritt Baggesen.
Foreeldrerepr.: Stine Waesel.
Suppleant: Maria B. Nielsen.
Foreeldrerad kkfo: Maria B. Nielsen.

Udvalg fra sidste ar der viderefgres:

Skaermudvalg: Therese, Stine, Henrik, Maibritt, Anna. Det blev
aftalt, at Therese snarest indkalder til et opstartsmade.

Udvalg til opfelgning pa ensker fra Elevradet: Opfalgning pa
gnsker fra det tidligere elevrad vedr. bl.a. trivsel, mere og bedre
seksualundervisning, flere faelles temadage pa tveers af klasser,
mere elevindflydelse pa undervisningen. Therese er tovholder pa
udvalget, indtil ny afdelingsleder for udskolingen er ansat. Dette
udvalg afventer resultatet af valget til de to elevrad, sa vi kan
hgre, om elevernes gnsker fortsat er de samme.

3. Arbejdsgangen i skolebesty- | 15 min. Bestyrelsen har faet tilsendt et orienterende materiale vedr. sko-

relsen — herunder forret- lebestyrelsesarbejdet.

ningsorden. (D/B)

- Formand, naestformand og skolens ledelse holder formader
med ledelsen om dagsordenen forud for de udmeldte besty-
relsesmgder. Alle medlemmer af skolebestyrelsen kan ind-
sende forslag til punkter til dagsordenen senest 14 dage far
bestyrelsesmgdet.

- Ledelsen skriver udkast til referat af bestyrelsesmaderne.
Godkendt referat offentligggres pa AULA.

- Referatet er et beslutningsreferat der udformes sa alle foreael-
dre kan fglge med i bestyrelsens arbejde.

- Referatet sendes til gennemlaesning senest en uge efter mg-
det.

- Bestyrelsen sender evt. rettelser/kommentarer retur senest
en uge efter, at referatet er modtaget.
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Endelig forretningsorden besluttes pa naeste mgde, nar tilsendte
bilag om bestyrelsesarbejdet er gennemlaest.

Orientering om de nye natio-
nale tests og meddelelsesbo-
gen. (O)

15 min.

Ledelsen orienterede om, at De Nationale Test i skolearet
2026/27 afleses af Folkeskolens Nationale Feerdighedstests. Fra
skolearet 2022/2023 og indtil 2026/2027 hedder testen Folkesko-
lens Nationale Overgangstest. Der testes nu i laesning og mate-
matik pa forskellige klassetrin, og arets test ligger i november/de-
cember 2022.

Testen er fremadrettet linezer (alle elever far de samme spargs-
mal), hvor testen tidligere var adaptiv (dvs. testens svaerheds-
grad tilpassede sig den enkelte elevs niveau undervejs i besva-
relsen). Mht. den nye type test skal vi vaere seerligt opmaerk-
somme pa de svage/steerke elever i forhold til motivation og ne-
derlagsfolelse ved besvarelsen.

Elevplanen aflgses fra dette skolear af 'Meddelelsesbogen’, der
vil indeholde fa aktuelle fokuspunkter vedr. elevens alsidige og
faglige udvikling. Har eleven seerlige udfordringer, vil indsatser
og opfelgning ogsa sta beskrevet. Det er et krav, at mindst fal-
gende punkter skal indga pa de forskellige klassetrin:

0. kl. — sprog og matematisk opmaerksomhed.

1.-9. kl. — Dansk og matematik.

7.-9. kl. — uddannelsesmaessige overvejelser.
Meddelelsesbogen skal som minimum gares tilgeengelig for for-
2ldrene en gang om aret.

Vi afventer yderligere politisk beslutning vedr. evt. krav til ensar-
tethed omkring meddelelsesbogen i Kgbenhavns Kommune i |-
bet af december maned 2022.Herefter fastsaetter skolebestyrel-
sen principper for arbejdet med meddelelsesbogen, herunder
bl.a. om bogens naermere indhold, format og tidspunkter for til-
gaengelighed i Igbet af aret, sa vi far et faelles koncept for Hans-
sted Skole. Der vil komme en neermere orientering af foraeldrene,
nar principperne for arbejdet med meddelelsesbogen er kendt.

Vikardaekning og kommuni-

kation. (D)

- Kan man fa et statistisk
overblik?

- Kvalitet i vikardeekningen
og bedre kommunikation.

20 min.

Skolebestyrelsen vil gerne have et styrket datagrundlag for vikar-
daekningen for at sikre, at vi som skole bruger vores ressourcer
bedst muligt og med den bedst mulige kvalitet for eleverne. Der
blev spurgt til, om det er muligt at treekke data pa det samlede
antal vikartimer hver maned (bade for hele skolen og for hver
klasse?)

Ledelsen oplyste, at systemet desveerre alene kan traekke fra-
veersdata pa den enkelte laerer, mens data pa skole- og klasseni-
veau skal opteelles manuelt. Det belv aftalt, at Therese laver en
opteelling til neeste mgde med hjeelp fra Stine vedr. 1) vikardeek-
kede timer, og 2) de gennemfgrte timer med en udmeldt 2-lzerer-
ordning som kompensation for afkortede skoledage, sa vi sikre,
at de udmeldte ekstra ressourcer bliver i klasserne.

Det blev oplyst, at skolen helst ansaetter laererstuderende som vi-
karer, men det er ikke altid muligt. Alle vikarer kommer til samtale
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forud for ansaettelse og far udleveret en vikar-brochure med for-
ventninger, regler osv. Vikarerne har faet adgang til fagportaler
via deres unilogin, og der vil i hver klasse veere vikarmateriale til-
geengeligt for vikaren.

Det er kun i yderste ngdstilfeelde (og i seerlige tilfeelde hvor det
giver peedagogisk mening), at vi bruger ressourcer fra andre
klassers tildelte 2-laerer-ordninger som vikarer — dette er ogsa et
fokuspunkt fremadrettet i vikardaekningen. Ressourcer til 2-leerer-
ordning, der er tildelt de enkelte klasser som kompensation for
afkortning af elevernes skoledage, skal naturligvis blive i klas-
serne.

For en del ar siden gik skolen over til at bruge fleksible skemaer.
Grundlaget for dette var at mindske antal vikartimer samt at
undga et fagtime-tab (ved fx laerernes 6. ferieuge og andet kendt
medarbejderfraveer). Fleksible skemaer erstatter og genindsaetter
pa et senere tidspunkt den fravaerende leerers fagtimer. Kun ved
medarbejderes pludselig opstaet sygdom og fa andre ting seettes
der vikar ind, og timerne erstattes ikke af fagleereren.

Kommunikationen omkring leengerevarende fraveer og vikardeek-
ning ber styrkes. Foreeldre og elever i de bergrte klasser skal via
AULA have direkte besked hurtigst muligt om vikardaekning, va-
righed og plan for undervisningen.

Det belv oplyst, at skolen p.t. er udfordret pa 2 x orlov, personale
med akut nedsat tid og andre vikariater. Det blev aftatl, at Kare
skriver ud til de bergrte klasser hurtigst muligt.

Skolen forsgger sa vidt det er muligt at deekke laengerevarende
fraveer med en fast vikar.

Foraeldrene gnsker til neeste made at fa info om, hvor mange vi-
karer der er lzererstuderende og hvor mange der ikke er.

Oplistning af punkter til kom-
mende bestyrelsesmader -
herunder de forskellige prin-
cipper. (O/D)

30

- Princip for kommunikation treenger til et eftersyn. Iseer bru-
gen af besked-funktionen pa AULA mellem skole/hjem er ud-
fordret. Alle skal mindes om, hvad Aula skal bruges til, og
hvornar det er pa sin plads at bede om mader eller tale sam-
men i telefonen. Meget kan misforstas pa skrift. Aftalt, at vi
tager en gennemgang af princip for kommunikation pa neeste
mgde. Pa baggrund af skolebestyrelsens evt. justering af
princippet om kommunikation pa neeste mgde vil Therese
lave et udkast til et kort kommunikationsskriv til foreeldrene
med fokus pa de udfordringer, som opleves i praksis.

- Eftersyn pa alle principperne - far vi overholdt dem? (Dvs.
hvordan har ledelsen implementeret principperne i praksis)
Gennemsyn af principper fordeles ud over arets mader.

- Hvor ligger vi med principper i forhold til lovgivningen? Over-
sigt over vedtagne/udestaende principper udsendes til neeste
mgde. Er der ting vi skal diskutere som ikke behgver at blive
et princip?

- Budgetoverblik

- Rekruttering
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- Talentarbejde - de dygtige elever, hvordan arbejder Hans-
sted Skole med dem.

7. Byggeriet og genhusningen. | 10 min. - Byggeriet ift. renoveringen af Hanssted Skole skrider plan-

(O) meessigt frem.

- Pavilloner til udskolingen er klar til efter efterarsferien.

- Der pabegyndes byggemodning til pavillonopsaetning alle-
rede nu. Det vides pt. ikke hvornar boldbanen lukkes til op-
seetningen.

- Busserne om morgen er stadig sarbart i forhold til antal per-
sonale i busserne. Ledelsen arbejder fortsat pa at skaffe
flere haender.

- Der har veeret uheldige episoder med busserne, hvor der har
manglet en bus/personale/vaeret forsinkelser. Kare er i kon-
takt med busselskabet.

- Nyt busselskab overtager evt. buskarslen, da opgaven er sat
i udbud .

- Greespleene ved Maribovej kan evt. stilles til radighed i pau-
ser og/eller om eftermiddagen, sa eleverne har bedre plads
til udendears aktiviteter. Aftalt at ledelsen falger op pa denne
mulighed. | frikvarterer kraever det dog en ekstra tilsynsvagt,
som vi ikke kan afse lige nu. Fritten er interesseret i at be-
nytte graespleenen om eftermiddagen (det aftales med grund-
ejerforeningen).

- Foreeldrerepraesentanterne efterspurgte referater fra bygge-
meder. Aftalt at Kare vender tilbage herom.

- Kan inventar blive opgraderet i forbindelse med byggeriet?
Det korte svar er nej. Der er ikke taenkt inventar med i bygge-
budgettet. Udendears leeringsomrader i haven bliver oprettet
som en del af byggeriet.

- Det blev besluttet, at der skal gares en eksta indsats for at fa
byggepladsoplyst aralter og vejen foran brandstationen Lys
og overdaekning etableres pa brandstationen, og lyset i tun-
nelen udbedres.

- Trafiklys etableres umiddelbart ikke. Foreaeldrerepraesentan-
terne anmodede ledelsen om at genfremsaette anmodningen
herom over for forvaltningen, henset til elevernes sikkerhed.
Er det muligt at bus-voksne star i gul vest ved overgangsfel-
tet? Pavilloner opseettes pa boldbanen.

- VIGTIGT OBS: Evakueringsplanen ved brandalarm har hidtil
veeret elevernes boldbane pa Radbyvej. Hvilken evakue-
ringsplan gaelder nu i tilfeelde af brand, hvor der er opsat pa-
villoner pa boldbanen? Aftalt at Kare kontakter brandvaese-
net om ny evakueringsplan og evakueringssted. Det skal sik-
res, at alle elever og medarbejdere er orienteret herom.

- Eleverne gnsker indeordning i pavillonerne, evt. kan frit-om-
radet tages i brug i pauser pa Hanssted. Foraeldre- repree-
sentanterne bemeerkede, at der pa OBV er etableret et
bord/baenke-udeomrade for 4-5. klasserne og opfordrede til,
at tilsvarende bord/baenke-lgsning etableres pa Hanssted
Skole til styrkelse af elevernes faellesskab pa Radbyvej.

- Oversigt over hvor man parkerer, saetter af osv. pa brandsta-
tionen gnskes.

8. Meddelelser: 10 min. Formanden: Ingen meddelelser.
- Formanden Eleverne: Elevrad ikke valgt endnu.
Medarbejdere: Ingen meddelelser.
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- Elevrepraesentanterne — Ledelse: Der er p.t. opslaet to ledige stillinger hhv. en musiklaerer
herunder tanker om valg mv. samt en afdelingsleder til overbygningen. Herudover har
til nyt elevrad. KKFOen to opslag oppe pa psedagogstillinger, men paedagog-

- Medarbejderrepraesen- manglen maerkes.
tanterne.

- Skolens ledelse herun-
der KKFO. Herunder
skolestart og personale-
situationen

9. Punkter til naeste made(r): 1. Sikkerhed pa brandstationen jf. afslag pa trafiklys. Elevernes

sikkerhed er vigtig. (Made er efterfalgende afholdt den 15.

Forslag til datoer: 28/9, 3/11, september 2022 med forvaltningen, ledelsen og formandska-

20/12, 12/1(feelles i VVK), bet).

6/2, 28/3, 3/5, 15/6 Vikardeekning — opfelgning pa data og vikarkorps.

Rekruttering.

Talentarbejde — hvordan arbejder vi med de fagligt steerke

elever?

Budgetoverblik, herunder elevtal.

Gennemgang og drgftelse af princip for kommunikation

Fordeling af principper hen over arets mgder.

Tilbagmelding vedr. kampagne til afholdelse af valg til elevra-

det. Hvilke repraesentanter er valgt for de enkelte klasser?

OBS. Det lille elevrads perspektiv skal huskes.

9. Hvilke gode ting kan grundskolen tage med tilbage til Hans-
sted/Rgdbyvej?

el N

®NO O

Mgdedatoerne 20/12 og 15/6 sendres. Magderaekken aendres til
felgende datoer: 28/9, 31/10, 8/12, 12/1(feelles i VVK), 6/2, 28/3,
3/5 og 14/6.

10. Evt. 5 min.

11. | Fortrolig orientering om di-
verse




