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Referat til skolebestyrelsesmøde 
Mandag den 18. maj 2026, kl. 17.00-19.00 
Ordstyrer: Forældrene 
Referent: Line 
 
OBS: Husk opstillingsmøde til ny SB 19-20.  

Deltagere:  
Forældrerepræsentanter: Mads, Kira, Signe, Stine, Søren, Maibritt                          

Elevrepræsentanter:  
Medarbejderrepræsentanter: Henrik og Kirstine  
Ledelse: Line og Trine 

Dagsorden  
Hvad handler punktet om, er det til oriente-
ring (O), drøftelse (D) eller beslutning (B) 

Tid Referat 
Opsummering af orienteringen/drøftelsen, konklusion på beslutning, angivelse af 
evt. ansvarlig og evt. deadline. 

1. Valg af ordstyrer og godkendelse af 
dagsorden (B) 
 

5 min Kira blev udpeget til ordstyrer, og dagsorden blev godkendt,  
 

2.  Skemaplanlægning for skoleår 
2025/26 (Overordnet drøftelse af prio-
riteringer/bindinger til input fra SB) (B)   
 
Baggrund: Som led i planlægning nyt 
skoleår forelægges SB skoleårets ske-
maer til udtalelse, jf. folkeskolelovens 
§ 45, stk. 4. 
 

15 min Forud for skemalægningen gennemføres fagfordelingen, som omfatter fordeling af 
undervisningstimer, ressourcer samt prioritering af timebank, funktioner og opgaver. 

 
Selve skemalægningen foregår i juni måned og strækker sig over flere dage. Heref-
ter foretages der justeringer af skemaet. 

 
Der udarbejdes først et grundskema. I dette grundskema tages der højde for på for-
hånd fastlagte hensyn og prioriteringer. Det sker blandt andet på baggrund af pæda-
gogiske ønsker fra lærerne, eksempelvis parallellægning, faglige bindinger samt 
holddeling (fx i håndværk og design eller madkundskab). 
 
Ledelsen vurderer og prioriterer de indkomne ønsker og bindinger med henblik på at 
skabe stabile skemaer og sikre, at skolens daglige drift fungerer. Herefter gennem-
føres den egentlige skemalægning ved hjælp af et program, som benyttes i hele 
kommunen. 

 
Da skolen arbejder med fleksible skemaer, kan skemaets sammensætning i ugerne 
variere. Skemaet for de første 3–4 uger efter sommerferien udsendes ved skoleårets 
begyndelse, og de ligger færdige senest den 1. august. 

 

3. Godkendelse af udkast til justering af 
det gældende princip om bevægelse 
(som aftalt på tidligere SB-møde udgår 
evalueringsdelen. Intet nyt tilføjes. Bi-
lag vedlægges med rød overstregning 
af den del, der udgår) (B). 
 

10 min Ved folkeskolereformen blev princippet om bevægelse indført.  
Kravene har efterfølgende ændret sig. Det er nu op til skolebestyrelsen, om der fort-
sat skal være bevægelse i skoledagen.. Enighed om det er fortsat et fælles ansvar 
at støtte op om bevægelse i skoledagen – både fra skolens side og fra forældrene. 
 
I afsnittet om organisering ændres formuleringen ”skal” til “tilstræbes”, og opfølg-
ningsdelen minimeres 

 
Princippet godkendes med de gennemgåede ændringer. 

 

4.  Udkast til årsberetning (B) 
 

15 min Kira laver udkast for årsberetning,  
Send input direkte til Kira 

5.  Skolebestyrelsesvalg (O+D) 
 

10 min Der afholdes opstillingsmøde den 18. maj 2026. 
 

Der er 6 kandidater, der stiller op, samt suppleanter. Hvis der er enighed, gennemfø-
res valget uden afstemning – ellers bliver der tale om kampvalg. 
Der skal vælges 7 medlemmer samt suppleanter. 

 
Fra lærersiden fortsætter Henrik og Kirstine. 

 
Elevrepræsentanter vælges i det nye skoleår. 

6 Indledende brainstorm mht. skoleud-
viklingssamtale og indmelding af re-
præsentanter (D) 
 

15 min Der er både faste punkter og øvrige temaer til skoleudviklingssamtalen. 
 

På nationalt niveau og fra Børne- og Ungeudvalget (BUU) indgår blandt andet  
følgende punkter: 

• Nationale test 

• Seksualundervisning 

• Mangfoldige børnefællesskaber 

• Lige chancer 

• Trivsel, uro og fravær 
 

Derudover kan følgende emner være relevante at inddrage: 
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• Højt begavede børn 

• Kunstig intelligens (AI) 

• Eventuelle temaer fra den nye trivselsmåling 
 

Ved næste møde genbesøges referatet fra sidste skoleår for om der er punkter, hvor 
der evt. udestår en opfølgning. 

 
Samtalen afholdes i uge 41. 

 
Elevrådet skal inddrages forud for samtalen 

 
Lærerne deltager i samtalen. 

 
Forældrerepræsentanter til skoleudviklingssamtalen vælges, når den nye bestyrelse 
er konstitueret. 

7.  Status for brandreglement mv. ved 
brug af lokaler i kælderen (O) 
 

10 min En rådgiver fra kommunen har givet tilbagemelding vedrørende brugen af lokalerne. 
I Fællesklassen må der maksimalt være 15 børn. I de to øvrige lokaler er der ingen 
begrænsning på antallet af elever. Lokalet Kasematten kan benyttes, dog kun i kor-
tere perioder der kan tolkes som ca. 30 minutter. 

 
Der igangsættes en proces for at afklare, hvordan lokalerne bedst kan anvendes, 
eventuelt med en prøveperiode. Lokalerne kan blandt andet bookes til holddeling og 
lignende aktiviteter. 

 

8. Ny visitationsmodel til skolen (O+D) 
 

10 min I forbindelse med arbejdet med mangfoldige børnefællesskaber er visitationen nu 
udlagt til skolerne selv. Skolerne har fået tildelt midler til at inkludere eleverne med 
henblik på at undgå segregering. 

 
Der arbejdes målrettet med opkvalificering af personalet samt øget brug af holdde-
ling for bedre at kunne rumme elevernes forskellige behov. Der skal meget til, før 
skolerne kan visitere elever til et specialtilbud. 
 
Skolen er i forandring, da den i stigende grad skal kunne rumme flere og mere for-
skellige børn. 
 
For at understøtte denne udvikling er der i arbejdet med mangfoldige børnefælles-
skaber blandt andet indført skolepædagoger i børnehaveklassen og i 1. klasse. I det 
kommende skoleår vil der desuden, som et led i en politisk besluttet faglig indsats,  
være to lærere i dansk og matematik i 8. og 9. klasse. 
 

9. Tilmelding af forældre til oplæg på for-
ældremøder i august/september 2026 
 

10 min Den nye bestyrelse afventes. 
 

Datoer for forældremøder i august og september fastlægges herefter. 
 

På særlige årgange kan der sættes fokus på relevante temaer, hvor bestyrelses-
medlemmer har mulighed for at bidrage og give indblik i rollen som forældre i skole-
fællesskabet. 

10
,  

Meddelelse fra: 

• Elevrådet 

• Medarbejderne 

• Formanden 

• Ledelsen 

10 min Elevrådet 
Intet at bemærke. 
 
Medarbejderne 
Intet at bemærke. 

 
Formanden 
Intet at bemærke. 

 
Ledelsen 
I forbindelse med karameldag blev der fundet nåle i et antal udleverede karameller. 
Karamellerne blev straks indsamlet, og der blev orienteret med henblik på at ind-
dæmme risikoen. Af hensyn til elevernes sikkerhed blev der iværksat sanktioner, 
herunder aflysning af vandkamp og fodboldkamp, da disse aktiviteter ikke kunne 
gennemføres under tilstrækkeligt kontrollerede forhold. Sikkerheden for eleverne 
blev prioriteret højest, og sagen er blevet politianmeldt. 
 

11
.. 

Evt. (Nyt fra ansættelsesudvalg) 
 

10 min. Fortrolig orientering.  
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