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Referat til skolebestyrelsesmøde 
Mandag den 16. marts 2026, kl. 17.00-19.00 
Ordstyrer: Forældre 
Referent: Line 

Deltagere:  
Forældrerepræsentanter: Kira, Maria, Tine, Stine, Maibrit, Tejs, Mads,  
Elevrepræsentanter: Vilfred og Xing Mo 
Medarbejderrepræsentanter: Henrik 
Ledelse: Jan, Trine og Line 

Dagsorden  
Hvad handler punktet om, er det til oriente-
ring (O), drøftelse (D) eller beslutning (B) 

Tid Referat 
Opsummering af orienteringen/drøftelsen, konklusion på beslutning, angivelse af 
evt. ansvarlig og evt. deadline. 

1. Valg af ordstyrer og godkendelse af 
dagsorden (B) 
 

5 min  
  
 

2 Fællesskabsskabende aktiviteter: 
Temauge i uge 13 (O+D) 
 
Besøg fra lærersiden til videns- og er-
faringsdeling – hvordan skaber man 
fællesskaber på tværs af skolen?  
 

15 min Temauge i uge 13: ”Verden i vores hænder” 
Skolebestyrelsen havde besøg af lærer, Britt Monica Østergaard, som er en del af 
temaudvalget for skolens temauge. I uge 13 afholder skolen temauge under over-
skriften ”Verden i vores hænder”. Temaudvalget har stået for den overordnede 
planlægning og organisering af ugen, hvilket er en omfattende og kompleks op-
gave.  

 
Eleverne arbejder i faste grupper hele ugen på tværs af årgange. De har på for-
hånd kunnet prioritere værksteder fra et bredt katalog med mange forskellige te-
maer, hvorpå udvalget har fordelt eleverne. Lærerne arbejder også på tværs og 
har selv valgt de værksteder og temaer, der matcher deres interesser og faglige 
styrker. 
 
Ugen giver mulighed for fordybelse, læring og relationsdannelse på tværs af både 
klasser og årgange. Mange værksteder indeholder ture ud af huset for at skabe au-
tentiske oplevelser inden for temaet. Der er generelt stort engagement fra både 
elever og lærere, og temaugen bidrager til at skabe meningsfulde oplevelser og 
gode minder. 

 
 

3.  Elevrådet fortæller – hvad sker der i 
Elevrådet netop nu? Hvad er opnået – 
og hvad arbejdes der hen i mod?  
(O+D) 
 
 

20 min Trivselsdagen: Den 6. marts var der Trivselsdag, hvor der blev afholdt forskellige 
sportsaktiviteter i parken for de klasser, som havde tilmeldt sig. Elevrådet nævnte, 
at der bør afsættes bedre tid til planlægning af Trivselsdagen, så flere klasser har 
mulighed for at deltage i fælles aktiviteter. De klasser som ikke deltog arbejdede 
med trivsel i egen klasse med indspark fra elevrådet.  
 
Indretning af rum. 
Ledelsen har i skoleåret 2024/25 udpeget to fælles pauserum for de ældste elever, 
hhv. EAT-lokalet og Kasematen. EAT-lokalet er tilgængeligt, men ikke blevet ind-
rettet. Kasematten er klar, men der er usikkerhed om hvordan rummet kan bruges. 
Lokalet kan bookes til holddeling i undervisning og der er ved at blive udarbejdet 
regler for brug.  Hos ledelsen er dog opstået usikkerhed om reglerne for brug af lo-
kalet, ledelsen vil derfor undersøge, hvad der gælder om brandforhold  ved myn-
dighederne, før lokalet tages i brug.  

    

4.  Fællesarrangementer på Hanssted 
Skole – fokus på: 

• Den Nationale Trivselsdag  

• Hanssted har talent 

• Fællessamlinger 
  
Elever og lærere fortæller om erfarin-
ger. (O+D) 
 

20 min National trivselsdag 
Eleverne fra elevrådet stod for forskellige samarbejdsaktivitet i Vigerslevparken. 
Gennem dagen kunne klasserne deltage på forskellige tidspunkter. 
Det var hyggelige timer hvor man var sammen med sine venskabsklasse. 

 
Hanssted har talent 
For andet år havde vi gode oplevelser med talentshowet. Der blev afholdt audition, 
hvor 6 grupper valgtes ud, dog sprang 2 grupper fra inden dagen. De 4 grupper af 
elever som havde meldt sig optrådte med rap, dans og tegning. Der var stor opbak-
ning fra alle de øvrige elever, der var tilskuere. Elevrådet havde arrangeret showet 
og lavet en rigtig god ramme for showet. Der var også pauseunderholdning og præ-
mie til den som heppede mest.  

 
Fællessamlinger 
Skolen holder 8 samlinger på et år. Nogle planlægger ledelsen og andre står elevrå-
det for. De fleste er på tværs af hele skolen, hvor de store venskabsvenner henter 
de små og hvor venskabsklasserne sidder sammen. 
Der er fast traditionelle fællessamlinger såsom; jul, skolens fødselsdag og sidste 
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skoledag før sommerferien. Enkelte samlinger er opdelt i grundskole og overbygnin-
gen, når emnerne til samlingen henvender sig til en bestemt aldersgruppe. 
 
 

5.  Beslutningsoplæg fra Pauseudvalget 
om afkortning af 10-pausen med 5 mi-
nutter til afkortning af skoledagen, så 
eleverne får lidt tidligere fri fra skole. 
(O+D+B) 
 

15 min Pauseudvalgets indstilling om at reducere 10-pausen med 5 minutter har været ud-
sat til dette møde efter at KKFO-ønskede ekstra tid til at vurdere betydningen for 
KKFO’en.  

Bestyrelsen besluttede at følge udvalgets indstilling og forkorte 10-pausen med 5 mi-
nutter fra skoleåret 26/27. Den kortere pause betyder, at skoledagen fra og med næ-
ste skoleår forkortes med 5 minutter. 

 
 

6.  Undervisningsmiljøvurdering – Hvor-
dan står det til med undervisningsmil-
jøet på skolen? (O+D) 
 
Besøg til videns- og erfaringsdeling fra 
skolens undervisningsmiljørepræsen-
tanter, hvordan arbejdes med under-
visningsmiljø i praksis. 
 
Baggrund: 
Hvad er en undervisningsmiljøvurde-
ring? Læs mere her   

20 min Skolens arbejdsmiljørepræsentant (AMR), lærer Helle Stolberg Pedersen, deltog i 
punktet og fortalte, hvordan hun sammen med undervisningsmiljøpræsentanter fra 
elevrådet har lavet den obligatoriske undervisningsmiljøvurdering. Mindst hvert 3 år 
gennemføres undervisningsmiljøvurdering i overensstemmelse med det lovmæs-
sige krav. Undersøgelsen omfatter en samlet vurdering af det fysiske, psykiske og 
æstetiske undervisningsmiljø. 
 
Fokusområder i den aktuelle vurdering: 

• Fysiske rammer: faglokaler og toiletter blev særligt gennemgået. 

• Æstetisk miljø: fokus på gangarealerne og ønsket om at skabe et mere 
indbydende visuelt miljø. 

• Psykisk miljø: elevernes oplevelse af trivsel og indflydelse i skolens hver-
dag. 

 
Skolen undervisningsmiljørepræsentanter lavede en undervisningsmiljøvurdering 
for to år siden med deltagelse af få fra elevrådet. Denne gang var flere elevrødder 
inddraget. Derudover blev temaerne drøftet i klasserne med tilbagemeldinger til 
AMR. Efterfølgende er undersøgelsens fund vendt med ledelsen.  
 
Eleverne havde mulighed for at komme med konkrete løsningsforslag på udfordrin-
ger. Fx Ønskede eleverne mere kunst på væggene i gangene for at styrke skolens 
æstetiske udtryk. 
 
Personalet får gennem processen indsigt i elevernes oplevelser og prioriteringer. 
Fokusområderne vil blive samlet og behandlet med henblik på opfølgende tiltag. 
Der udarbejdes en systematisk plan for implementering og evaluering af de fore-
slåede forbedringer.  
 

7.  Valg til skolebestyrelsen – hvordan 
sikrer vi videns- og erfaringsudveksling 
med den kommende skolebestyrelse, 
(O+D) 

10 min I forlængelse af de almindelige skolebestyrelsesmøder er der informationsmøde 15. 
april og opstillingsmøde 18. maj fra 19-20 i forbindelse med valg til ny skolebesty-
relse.  

 
I forlængelse af mødet den 16.6 er der konstituerende møde for den nye skolebesty-
relse afholdes kl. 18.30-19.30. Fra kl. 17-18.30 er der almindeligt skolebestyrelses-
møde. 

8.  Meddelelse fra: 

• Elevrådet 

• Medarbejderne 

• Formanden 

• Ledelsen 

10 min • Elevrådet 
Intet 

 

• Medarbejderne 
Intet 

 

• Formanden 
Indbydelse til;  
Skole og Forældre København har inviteret skolebestyrelsen til gratis forårskursus 
den 16. april 2026. Temaet er, hvordan bestyrelsen skal føre tilsyn med skolens til-
tag omkring mangfoldige børnefællesskaber, herunder mht. økonomi og principper. 
Invitationen omfatter forældre, elever og lærere.  
 
Landsorganisationen Skole og Forældre har inviteret til Webinar om Flere Børn i fol-
keskolen med særlige behov. Kommunens mål er, at flere børn skal undervises i 
den almindelige folkeskole frem for specialskoler – hvad virker og hvad virker ikke? 
Hør om de nye regler og muligheder for støtte.   
 
 

• Ledelsen 
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-Red barnets lektiecafe er begyndt hver onsdag. Eleverne kan komme uden tilmel-
ding. Det er lidt svært, at få eleverne til at deltage. Skal vi kalde det noget andet? 
Hygge-boost? 
-Pædagogisk seminar for personalet. MED-pulje er søgt og tildelt. 
-Vi har søgt om finansiering af renovering af cykelparkering, men fået afslag. Skolen 
betaler derfor selv. 
-Headspace kommer til overbygningens fællessamling i foråret. Efterfølgende har de 
åbent kontor hvor elever kan få en samtale med dem.   
-Vi har søgt Carlsberg Kunstfonden for ny kunst.  

9. Evt,  
 

5 min. Kort om diverse ansættelsesudvalg.  
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